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射 水 市

魚岸精機工業株式会社　　
大谷製鉄株式会社　　

小 松 市

マルチコンピューティング株式会社　　

南 砺 市

大建工業株式会社　　

富 山 市

旭産業株式会社　　
株式会社インテック
（ＴＩＳインテックグループ）　　
株式会社新栄電設　　
株式会社スズキ自販富山　　
大平洋製鋼株式会社　　
大和電建株式会社　富山支店　　
立山科学グループ　　
津根精機株式会社　　
株式会社富山第一銀行　　

富山県

石川県

福井県



無料・有料の電子書籍アプリを使っていただくとスムーズに確認することができます。

2026

即エントリーできる！
IBAC Career Web 2026の企業情報ページとリンクしています。
気になる企業があれば、即エントリーが可能です。

IBAC Career Web 202 の就職活動Info内、
ポートフォリオ電子BOOKを クリック！

巻末には、ＩＢＡＣフォーラム活用術、先輩からのメッセージ等、就職活動のお役立ち情報が掲載
されています。ぜひ、ご覧ください。
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• 本来は「働くこと」への理解を深めるための就業体験で
   あったり、単位取得のためのものなのでしょうが、これ
が就職活動のスタート地点だったように思います。
• その企業への就職に有利だと思ったので参加した。
   業界や事業内容を知るのに役立った。

・ インターネットを使用しての企業情報の収集。
・ 就職サイトに登録し、企業にエントリーをした。
・ 業界にいる大学の先輩や親戚・知人から情報を得た。

・ 就職活動は、いつでも今すぐにでも始められると思います。
   私は、常に自己分析から始まり、自己分析に終わっていま
   した。まず自己分析、それから分からないこと、できない
   ことなどを就職サイトで調べたり、先輩に相談することで
   解消していきました。

。とこう買をンォフトーマス、ンコソパ ・ 
 • 最初のうちは、入学式に買ったスーツ（黒）で説明会や
   合同説明会に参加し、その合間にリクルートスーツを購入
   した。面接など服装が目立つ前はそれで間に合った。

・ 対策本を買った（一般常識や就職四季報、SPIの本）。
・ オンラインでの面誨月にオンラインライト、ヘッドセット
   などを購入しました）

・ 企業の就職セミナーや、キャリアセンターが開催する
   ガイダンスに参加すること。
・ 大学の先輩や大学のキャリアセンターの方からどのような
   準備をすればいいのかを聞いた。
• 各サイトが提供している情報を読んで、不安にならない
   ように心がけました。



2023年卒は「９月以前」が74％、2024年卒は70％だったのに対し、
2025年卒は69％にとどまりました。「売り手市場」と言われる中、
就活への焦りが薄れ、のんびりとしたスタートを切る人も増えて
いるのかもしれません。
「4月以降」は0％となりましたが、もしかすると、アンケート回答期間
を延ばせば、「4月以降」の人の比重も大きくなるかもしれません。

昨年まではアンケートに回答できる一番早い月を「７月以前」と
していましたが、近年、校内に企業を招いてのインターンシップ
合同企業説明会を5月にスタートする学校が増えてきたため、
今年は「4月～5月」とさせていただきました。
その結果、2025年卒は「4月～5月」が18％、「6月～7月」も18％と
なりました。また、「1月～2月」が14％、「3月」も14％と、
就活早期スタートの人とのんびりスタートの人との2極化が
進んでいるようにも思われます。この調査でも、4月以降」は0％と
なりましたが、アンケート回答期間を延ばせば、
これも「4月以降」の人の比重が大きくなったのかもしれません。

「インターンシップ」が一番多く、2024年卒では31％、2025年卒が
45％となりました。
また、「インターンシップ」に次いで「学外でのイベント」が、
2024年卒では30％、2025年卒が23％となりました。
2025年卒向け採用活動では、夏のインターンシップ開催前から、
オンラインでのインターンシップを開催する企業が増えてきた
影響かもしれません。

「20社以上」が 2023年卒では30％、2024年卒では21％、2025年卒
では13％と、全体としては減少傾向なのですが、「5～19社以下」の
ゾーンが2023年卒では58％、2024年卒では45％、2025年卒では
64％とやや増加しています。入社後のミスマッチを減らすために、
是非、企業研究の幅を広げてほしいと考えています。

「16社以上」の人が2023年卒では23％、2024年卒では21％、
2025年卒では23％でした。就職活動早期化の影響か、アンケート
調査時点での「0社」は2025年卒ではいませんでしたが、
2023年卒では「7～10社」が、2024年卒では「4～6社」が、
2025年卒では「1～3社」の人が一番多いという結果となりました。
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就職活動で苦労したことは、「エントリーシートの作成」が
83％でトップ、「志望動機の作成」が67％で2番目となりました。
苦労したことの3番目は「個人面接」で50％、4番目が
「適性検査（SPI）」の39％でした。昨年、37％で「適性検査（SPI）」と
同率で4番目だった「企業選び」は22％まで減少しました。
また、昨年は13％だった「内定辞退」が、今年は22％まで増えました。
「売り手市場」が進む中、「企業選び」では苦労せずに内定が
もらえるようになり、その結果、「内定辞退」に苦労するように
なったのかもしれません。

企業選択上、重視する項目としては、例年、「仕事内容」、「勤務地」、
「会社の雰囲気」が上位3項目だったのですが、「会社の雰囲気」が
大きく順位を下げ、「福利厚生」が2番目に躍進しました。
「売り手市場」が進む中、企業研究が浅くなり、色々な企業の
「雰囲気」を比較して感じ取る機会が減っているのかもしれません。
また、「福利厚生」の充実度で企業を選べるようになってきている
ということなのかもしれません。

例年は、「働きたい企業があったから」がトップだったのですが、
今年は27％（昨年は50％）で3番目に順位を下げました。
そして、昨年は44％で2番目だった「生活費を考えると
出身都道府県の方が経済的だから」という経済的理由が、
今年初めて64％でトップとなりました。
また、「家族と暮らせるから」は45％（昨年44％）で、昨年同様
2番目でした。就職環境としては、学生側が企業を選びやすく
なっているはずなのですが、「働きたい企業があったから」
ではなく、経済的理由が上位にくるというのは、現在の物価高が
影響しているのでしょうか？
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・ インターンシップにいくつか参加しておいたため、早期の選考ラインに乗リ、早めに就職活動を終えることができた。

• 練習に希望職種とは違うところを受けたが、そこで用意した自己分析がその後の就職活動に役立った。
・ 業種等は関係なく、オンラインも含め、様々な会社説明会・セミナー等に参加したことは、自分の観野を広げる上で良かったと思う。
・ 行きたくないと思っていた企業も受けたくさん落ちましたが、結果的には面接の練習になって良かった。

・ 友達とエントリーシートの検討。
・ 先輩から就職活動の話を聞いたことは良かった。
・ 私は社会人の知り合いが多かったので、社会人の人に「この業界ならどの企業がいいかな？この会社はどうかな？」と
   聞きまくりました。恥ずかしがらず、遠慮せずに、いろんな人に聞いてみると良い。

・ 大学で実施された就職対策講座に参加して、試験の対策をしたこと。
・ 就職セミナーに参加したことで多くの情報が得られた。
・ フォーラムに参加し、希望していなかった業種の企業の話も聞けましたが、大変参考になった。

・ 資格をたくさんとっておいたこと。
• その資絡が使えるかということも大事ではあるが、資絡をある程度取得しておいたことは、エントリーシートが埋まって白紙部分が
   減るためにも良かったと思う。

・ 事前に情報を得ていたため、会社の雰囲気や試験内容までわかって良かった。
・ 女性の採用の少なそうなところだったので、OGに実態を間けたのは良かった。

・ 早めに自己分析をしていたこと。
・ 実地での面接の場合、面接会場に予定の30分前には着くようにしたこと。人事や周りの人と話す時間が持てたり、
   自分を落ち着かせたりできた。
・ 面接試験にのぞむ前の朝の発声練習はやって良かった。

・ 最初のうちから業種・職種にこだわって、あまリエントリーをしなかったこと。
・ 大手企業をあまり受けなかったこと。
・ 大きい会社ばかり受験したこと。
・ 強い希望の業界・職種があり、早くから絞りすぎていたと後悔。

・ 直接訪問可能な説明会にはもっと参加しておけば良かった。オンラインで得られる情報には限界がある。
・ OB訪問をしなかったので少し後悔した。
・ 志望企業の下調べをもっとしっかりしておくべきだった。

• もっと早めに動き出すべきだった。
• 準備をもう少し早く始めれば良かったと思います（大学入学時から就職を考えて行動すれば良かった）。

・ 芸術大学だったので特殊な講義ばかりで、一般大学の一般教養に比べれば知識が少なかった。特に経済学などを独自に
   勉強すれば良かった。
・ S P I 、一般常識等の筆記試験対策を充分にすれば良かった。
・ 入社試験の勉強をもっと早くからやれば良かったと後悔した。

・ インターンシップに参加しておけばよかった。
・ 就職サイトをこまめにチェックしておけば良かった。
・ エントリーシートや履歴書の添削を学校でもっと積極的にやってもらえば良かった。履歴書はとても重要だと思う。
・ 自己分析をキャリアセンターの人に相談して、ちゃんとしておけば良かった。
・ 学校の単位を3年終了時までにある程度そろえておけば良かった。
・ 就職してからも必要なものなので、資格を取得しておけば良かった。
・ 学校推薦、教授推薦をもっと使えば良かった。特に理系で言えることかもしれないが、企業への最初のアプローチを
   先生にしてもらうと対応が違うことが感じられた。



• Zoom等のオンラインミーティングツールには大変お世話になりました。交通費なども節約でき、助かりました。
• オンラインライトはあった方が良い。見栄えが変わる。また、学内オンライン合説の時、ワイヤレスイヤホンだと
   混線することがあった。有線の方が良い。

• B5版のノート。B5サイズが持ち運びに便利。1ページ1企業でオリジナルノートを作成して面接対策にした。
  また、フォーラムなどでもメモをとりやすかったです。やはリルーズリーフよリノートの方が使いやすいです。
• 手のひらサイズのメモ帳。説明会でメモする以外に、自分の性格や特技を簡単に書いておくと、急にその場で
  エントリーシートを書かされたとき困りませんでした。
• 当然かもしれませんが、メモ帳（スケジュール帳）と小さく縮小した企業データは大変重宝しました。
   企業の方のおっしゃったことをただ間くのではなく、メモ書きをしておくと、後で思い出すときに便利でした。
   また、小さく縮小した（メモ帳に収まる程度）企業データは、説明会などでいちいちカパンから出さなくてもいいように小さくし、
   いち早くどんな企業なのかを知るために便利でした。
• 小さめのノート。自分でカレンダーを作り後ろに貼り、他のページは企業訪問等に使い、一石二鳥の自分専用手帳を作リました。
   荷物が減り重宝した。

• 時刻表サイト、鉄道乗り換えのサイト。使いやすくて便利だった。
• 車で移動していたのでマップサイトは役に立ちました。
• 電車の路線図、時刻表。知らない場所での乗り換えがスムーズに出来た。やはり企業の選考会に遅刻することだけは避けるべき
   であるから。事前にチェックしておき、時間があるようならば一度行ってみて道順と家からの時間を計っておくと良い。
• 説明会が終わった時、すぐに帰りの交通手段を考えられるので時刻表は便利でした。

• ポートフォリオ電子版。企業訪問時に、ちょっと調べたいことがある時など便利だった。
• 就職活動に、スマートフォン、タブレットは必需品だと思います。カレンダーでのスケジュール管理、セミナー申込、
   会場への地図検索、電車・バスの乗り換え検索など。
• パソコン。WEBエントリーシートを記入するときは、スマートフォンより圧倒的に便利。
• スマートフォンの充電器。

• 便せん（ちゃんとした常用箋）。送付状などの添え状やお断りの手紙を書くときなどに必要。オーソドックスなものが
   一冊あれは使利だと思う。
• 企業からもらう資料はA4サイズが多かったので、A4サイズのファイルは資料整理に便利です。
• 何か書くときに下敷きにするような板。フォーラムなどの場合、紙に名前などを書くことが多かったリ、自分がまわっ た企業の
   たくさんのパンフレットや資料が集まります。机などが用意されている場合もあるが、人が多いため、立ったままでも記入できる
   板は便利。また、資料を挟んでおけば見たいと思ったときにすぐに見られるし、バラバラになって落ちたりしないので便利。
• 名刺入れ。企業から名剌を貰うことも多いので、名刺入れを持っていて結構助かった。

• 形状記憶ブラウス。普通のブラウスよリアイロンがけの手聞が省ける。ウォッシャブルスーツ。
• 携帯用靴磨き。実地の面接等では、面接官に足元を見られます（持論かもしれませんが、細かいところも気を配っているか
   チェックされているという意昧で）。会社へ入る前に靴を磨けるので、雨の時期は重宝しました。
• ひざ掛け。電車等は夏だとクーラーが強いので冷え性の女の子には大変かと思います。
   試験中にお腹が痛くならないように心がけるためにも良いと思います。

• サンプルとなる履歴書。その履歴書をベースに企業によって若干変えるだけで良いので便利。
• 履歴書をエクセルで制作。自分の魅力を最大限引き出せるような内容にしました。
• 提出した履歴書のコピーを取っておく。面接の前に自分が書いた内容を思い出すことができる。

・ 友達との情報交換が一番の重宝。いろいろな知識を得ることができ、自信を持つことができます。
・ アイテムというと失礼になるが、東京・大阪にいる友達。宿泊費がかからないので。
・ 就職活動を経て働いている先輩方の意見、情報はとても役立ちました。

・小さいペットボトルの飲み物。空調がきいていて乾燥している時や、緊張を紛らわすのに良かったです。
・小さく折リたためるエコバック。これはフォーラム等で頂く企業からの資料がバックにいっぱいで入らないときに使います。
   また帰り際のお土産などを入れるのに良かったです。
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